
 

 
 

www.naossk.org 

  

REFERAT OSSK, 07.06.2023. 

 

Tilstede: 

Leder, leder Aktivitetskomiteen, nestleder OR-komiteen, RKM, Kasserer, GSR «Bak fasaden-
gruppa», GSR «Vennesla Hæra’n», Vara GSR «Torsdagsklubben» og medlem som 
representerte «Mandalsgruppa».  

Leder ønsket velkommen og åpnet møtet med å invitere en kjærlig Gud til å hjelpe oss til å ta 
gode beslutninger. 

Presentasjonsrunde. 

NAs 12 Tradisjoner og NA’s 10. Konsept ble lest i sin helhet. 

 

Referat fra forrige OSSK-møte ble lest. 

Referat godkjent. 

 
Dagsorden ble opplest. 
  
Dagsorden godkjent. 
 

Rapporter fra OSSK’s betrodde tjenere: 

Leder: Lest mail og kommunisert med andre medlemmer i tjenestekomiteene. 

Nestleder: Forhindret fra å komme p.g.a. sykdom 

Sekretær: Godkjent fravær. Rapport gjennom leder om at hun har sjekket mail, skrevet og 
sendt ut referat. 

Kasserer: Sjekket mail. Saldo pr d.d.: kr 53 708,53 

RKM: Lest og videresendt mail. Videresender det som delegater har sent fra 
Verdenskonferansen. Har skrevet rapport fra OSSK til Regionen. Har også hatt diverse 
kommunikasjon i Regionkomiteen.  

Rapporter fra gruppene: 

«Bak fasaden»-gruppa: Holder møter i Vestre Strandgt. 19 a, lørdager kl 12:00. Åpner 
dørene ½ time før. Gode møter med tema Trinn, Tradisjoner og «Temaboks». Jevn økonomi, 
husleie betalt for 2. kvartal. Overfører kr 2000,- til OSSK. 



 

«Mandalsgruppa»: Holder møter i Adolph Tidemandsgt. 1, Mandal hver søndag kl 1730. 
Dørene åpnes en halv time før. Gode møter, og har en trofast gjeng, samt noen nye av og til. 
God flyt. 

«Vennesla Hæra’n»: Holder møter i Tjønnvollveien, Vennesla (Blå Kors sine lokaler), hver 
onsdag kl 18:00. Åpner dørene 30 min. før. Greit oppmøte og god økonomi. Gruppa feirer 20 
års jubileum 18.06.23 fra kl 16:00. Ta gjerne med følge. 

«Torsdagsklubben»: Holder møter i «Peisestua» i Lund kirke, Marviksveien 5, hver torsdag kl 
19:00. Dørene åpnes 1 time før. Godt oppmøte, 10-25 nye og gamle medlemmer. God 
struktur. Mangler GSR, elles alle verv besatt. Økonomi; kr 2200,- etter husleie er betalt. 
«Bare for i dag» og Trinn som tema. 

Rapporter fra OSSK’s underkomiteer: 

OR-komiteen: Nestleder rapporterer: Har gjennomført info.møter og levert brosjyrer, samt 
litteratur på Avgiftningsposten. Er i dialog med Mandal fengsel for NA-møter der. Har nå 
plakatansvarlig som henger opp NA-informasjon på legekontorer og andre diverse offentlige 
kontor. Komiteen har stort behov for servicevillige! Mangler medlemmer til verv som leder, 
kasserer og panelledere til Mandal fengsel.                                                                                                     
Møter hver 3.onsdag i måneden kl 18:00 i Vestre Strandgt.19.a  

Aktivitetskomiteen: Nestleder har trukket seg og komiteen søker etter ny kandidat. Sjekker 
mail. Nå er det fokus på Bragdøya, og her er det behov for servicevillige! Har fått gode 
tilbakemeldinger fra Kystlaget i forhold til risikovurdering som er blitt gjort på øya.                       
Møter holdes hver 2. onsdag i måneden, kl 18:00 i Vestre 
Strandgt.19.a                                                                                                                                                                    

 Saker OSSK: 

1) VALG: 

Leder OR  (2 års rusfri tid, 1 års varighet) Ingen kandidat. 

2) Eventuelt: Kan OSSK bevilge penger til vara-RKM til førstkommende Regionsmøte i 
forbindelse med opplæring? Kostnader: tog eller buss én vei, samt overnatting hotell 
én natt. 
Enstemmig vedtatt – godkjent av stilstedeværende GSR’er.  

 

Saker fra Regionen 

Valg:  
- Varakasserer (4 år rusfri tid, 2 år varighet) - ingen  

- 2. Varadelegat (3 år rusfri tid, 2 år varighet) - ingen  

- Kasserer Litteraturkomiteen (4 år rusfri tid, 2 år varighet) - ingen  

- Leder Servicekonferansen (3 år rusfri tid, ad-hoc) - ingen  

- Leder ECCNA (3 år rusfri tid, ad-hoc) - ingen  

- OR-koordinator x2 (3 år rusfri tid, 2 år varighet) - ingen  
 
1. Konsensusbasert beslutningsprosess  



 

Beslutning fra 01.02.23: Enighet om at sak tas opp igjen når riktig ordlyd på sak kommer.  
Sak er videreført og tas på regions møte i juni. En mer konkret ordlyd vil komme.  
 
2. Sammensetning av tjenestekomiteen i NA Norge  

Beslutning: Gruppene i OSSK er enstemmig imot å inkludere delegat i NA Norges tjenestekomité. 
3. Hvordan kan vi få til en gruppesamvittighet om det ikke blir service konferanse i forkant av 
neste World Service Conference (WSC)? 
 
4. Sak til dagsorden fra tjenestekomiteen: Spesifisering i retningslinjene. 
a) Når går et verv ut. I starten av regions møtet, etter valgprosessen, etter regions møtet, eller 
noe annet?  
Beslutning: Etter Regions møtet. 
 
b) Når blir et verv ledig. Er det når sittende kandidat trer ut av vervet, når vervet er beskrevet 
som ledig i dagsorden, eller noe annet? 
Beslutning: Når vervet står som ledig i dagsorden. 
 
c) Kan fungerende vara/ nestleder tre ut av sitt verv for å stille til hoved-verv? 
Beslutning: Vervet kan ikke tiltredes før det er ledig i dagsorden. 
 
d) Hvor mange RKM’er må være tilstede for at Regionen er beslutningsdyktig? 
Beslutning: Det holder med én, men kan la saken gå videre. 
 
e) Rotering av hvilket område som er vertskap for regions møter i juni måned? 
Beslutning: Ønsker mer informasjon om rotering. 
 
5. Fokusområder på nettsiden. 
Beslutning i rekkefølge: Møter, telefonkomiteen, «Bare for i dag» 
 
6. Skal vi på Instagram? 
Beslutning: Positivt innstilling, men kun til ren informasjon, slik som på FB 
 
7. Ordlyd i møtelista om åpent / lukket møte. 
Beslutning: Parentes for (kun for rusavhengige) og parentes for (åpent for alle) 
 
 
 
 

Avslutter møtet med bønn om Sinnsro. 
 
 
 
 


